PODMINKY POUZiVANI SLUZEB JOBSIDER PRO UZIVATELE

ZAKLADNI INFORMACE

Aplikace Jobsider je platformou pro inzerci pracovnich pfilezitosti a ndbor zaméstnancu (,,Jobsider”).
Jobsider umoziuje zajemclm o praci (,UZivatelé” nebo také ,vy“) reagovat na nabidky pracovnich
pozic. MUZete si v Jobsideru také zfidit uZivatelsky ucet, ve kterém vyplnite informace o sobé a
pracovnich zkuSenostech. Diky uZivatelskému uUctu nemusite pfi kazdé odpovédi na nabidku
vyplnovat vSe znovu.

Aplikaci Jobsider provozuje spole¢nost mind the gap s.r.o., IC: 09821074, sidlo: Cujkovova 1714/21,
Zabreh, 700 30 Ostrava, zapsana v Obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze, sp. zn.
C 343024 (,,Provozovatel” nebo také ,,my“).

Sluzby Jobsideru pro UzZivatele jsou pristupné z mobilni aplikace Jobsider pro Android a iOS nebo pres
internetovy prohlize¢ na adrese www.jobsider.app. Sluzba je funkcni pres bézné prohlizece (Google
Chrome, Firefox, Opera atd.).

JAKA JSOU PRAVIDLA

Vztah mezi Poskytovatelem a vami jako UZivatelem aplikace nebo webové stranky Jobsider se Fidi
témito Podminkami pouzivani sluzeb Jobisder pro uZivatele (,Podminky“). Informace o zpracovani
osobnich Udajd najdete na https://jobsider.com/.

S Podminkami souhlasite pfi instalaci aplikace, a pokud aplikaci nepouzivate, tak pti pouZivani
webové stranky anebo vytvoreni uzivatelského uctu.

POVAHA SLUZBY

Nase sluzba neni zprostfedkovanim zaméstnani ve smyslu zakona o zaméstnanosti. Nase sluzba
spociva v poskytnuti mozZnosti vyhledavani a odpovédi na pozice inzerované tretimi osobami.
Poskytovatel nijak neodpovida za pravdivost informaci uvedenych v inzeratech, ani za to, Ze UZivatel
bude pfijat na inzerovanou pozici. Je na UzZivateli, aby si vZdy ovéfil Udaje pred uzavienim jakékoliv
smlouvy se treti stranou.

UZIVATELKY UCET

Pti registraci uZivatelského uctu vyplnite svij email a zvolite se prihlasovaci Udaje, tim dojde
k vytvoreni uzivatelského Gctu. Zfizeni uzivatelského Gctu je zdarma. Prihlasit se mlzZete také
prostfednictvim svého Uc¢tu na Google, Apple nebo Facebook. Poskytovatel je opravnén odmitnou
ztizeni uzivatelského Gctu.

Registrace je povolena pouze pod vlastnim jménem. Kazdy UZivatel mize mit pouze jeden uZivatelsky
ucet a Profil.

UzZivatelsky Ucet je chranén uzivatelskym jménem a heslem. Prihlasovaci Udaje nesmite s nikym sdilet
a odpovidate za jejich zneuziti. Pokud mate podezreni, Ze byl vas ucet zneuzit, dejte nam to okamfzité
védét.

ODPOVED NA INZERAT

Pokud odpovite na inzerat, Jobsider zaroven bude sdilet vas Profil se zadavatelem inzeratu. Tim mUze
byt potencidlni zaméstnavatel nebo agentura prace (,Zaméstnavatel”). Budete také vyzvani
k provedeni online pohovoru. Pokud Profil jesté nemate, budete muset informace vyplnit ruc¢né.

Informace o vas a vase odpovédi na online pohovor preddme Zaméstnavateli po skonceni pohovoru.

KODEX UZIVATELE



UzZivatel je povinen uvadét v uzivatelském uctu, Profilu a v online pohovorech pouze Udaje, které jsou
pravdivé a souvisi s poZzadovanou informaci.

Nezneuzivejte Jobsider tim, Ze budete odpovidat na inzeraty na praci, o kterou nemate zajem.

Nikdy nevkladejte nevhodny obsah, zejména obsah vulgarni, urazlivy, pornograficky, dehonestuijici,
nebo jinak zavadny nebo v rozporu s pravnimi predpisy. Pokud mam podezreni, Ze obsah odporuje
pravnim predpislim, je neeticky nebo muize poskodit Poskytovatele, jsme opravnéni ho smazat bez
predchoziho upozornéni.

Sluzby Jobsider nejste opravnéni pouzivat jinak neZz pro vlastni potfebu a dle zjevnych anebo
inzerovanych vlastnosti. PouZivani informaci z databazi Jobsider pro jiné ucely (naptiklad obchodni)
neni mozné bez predchoziho souhlasu Poskytovatele.

Automatizované zpracovani informaci ze systému Jobsider nebo vytéZzovani databaze Jobsideru neni
bez predchoziho souhlasu Provozovatele povoleno. Je zakdzano pokouset se pristupovat do
jakychkoliv ¢asti systému Jobsider, jejichZ pouziti nebylo Poskytovatelem povoleno.

ODPOVEDNOST POSKYTOVATELE

Poskytovatel nijak neruci za to, Ze prostrednictvim aplikace Jobsider naleznete praci nebo Ze
naleznete praci, ktera odpovida vasim predstavam c¢i poZadavkim. Jobsider ani negarantuje, Ze
informace uvedené v inzeratech o pracovnich nabidkach jsou Uplné, pfesné a vystizné.

Za informace zverejnéné vinzeratu a za ndaborovy proces je odpovédny Zaméstnavatel, na jehoz
inzerat odpovidate. Neru¢ime za to, Ze se vam Zaméstnavatel ozve zpét.

V dobé vypadku ¢i odstavky aplikace Jobsider mohou byt sluzby docasné nedostupné bez naroku
UZivatele na kompenzaci.

ZRUSENI UZIVATELSKEHO UCTU / PROFILU

Svlj uzivatelsky ucet muzZete kdykoliv zrusit vybérem této moznosti v uZivatelském Gctu. Zaroven
zrusime vas Profil na Jobsideru.

Poskytovani sluzeb a vas Profil mizeme taktéz kdykoliv zrusit bez nahrady.

Pti zruseni uzivatelského uctu zrusime zaroven také vas Profil. Pokud jesté bézi vybérové fizeni, do
kterého jste se prostfednictvim Jobsideru pfrihlasili, budou U(daje zvaseho Profilu nadale
zpracovavany Zaméstnavatelem, ne vsak po dobu delsi nez 48 mésicl. Pokud bylo divodem zruseni
Profilu poruseni vasich povinnosti, miZzeme to dat Zaméstnavateli védét.

V pripadé zruseni uZivatelského Gctu z dlivodu zdvazného nebo opakovaného porusovani Pravidel si
vyhrazujeme pravo odmitnout novou registraci uZivatele.

LICENCE

Pti instalaci mobilni aplikace Jobsider poskytuje Poskytovatel UZivateli osobni, nevyhradni a
neprenositelné pravo uzivat kopii aplikace vyhradné za Ucelem pfistupovani k uzivatelskému uctu a
sluzbdm Provozovatele (,Licence”). Licence je mistné neomezena. Licence se vztahuje taktéZz na
aktualizace aplikace, Provozovatel se vSsak muze kdykoliv rozhodnout, Ze prestane aplikaci Jobsider
podporovat a aktualizovat. Licence je bezuplatna.

Veskera autorska prava k aplikaci nalezi Provozovateli, UZivatel neni opravnén uzivat aplikaci jinak,
neZ jak je povoleno témito Podminkami. UZivatel neni opravnéni uzivat grafické prvky uZivatelského
rozhrani aplikace rozmnozovanim, rozsifovanim nebo sdélovanim verejnosti. UzZivatel neni opravnén
aplikaci nebo jeji prvky pozménovat anebo vytvaret odvozena dila. Reverzni inZenyrstvi je zakdzano.

Licenci neni mozné postoupit nebo udélit podlicenci. Nemate opravnéni zpristupnit aplikaci tfetim
osobam.

ZMENA SLUZEB, UKONCENi POSKYTOVANI SLUZEB



Poskytovatel si vyhrazuje pravo jakkoliv ménit rozsahu sluzeb poskytovanych UZivatellm aplikace
Jobsider. Poskytovatel takto muZe pridavat nové sluzby, rusit stavajici sluzby nebo ménit jejich
charakter. Poskytovatel si taktéz vyhrazuje pravo kdykoliv ukonéi provoz sluzby Jobsider bez nahrady
a bez vzniku jakéhokoliv prava na kompenzaci na strané UZivateld. Poskytovatel neni povinen
poskytovat aktualizace systému a aplikace Jobsider.

ZMENA PODMINEK

Poskytovatel mlzZe tyto Podminky kdykoliv jednostranné zménit, zejména pokud se tyka rozsahu
poskytovanych sluzeb, finan¢nich podminek, licenc¢nich ujednani, podminek pouzivani a jinych prav a
povinnosti pfi pouzivani aplikace Jobsider. Zmény jsou ucinné ve lhaté 10 dn( od zverejnéni, neni-li
uvedeno pozdéjsi datum zmény.

ROZHODNE PRAVO

Tyto Podminky a pravni vztahy mezi Poskytovatelem a UZivatelem se fidi pravnim fadem Ceské
Republiky.

MIMOSOUDNI RESENi SPORU

UzZivatel, ktery je spotiebitelem, ma pravo na mimosoudni feseni pripadnych sporl s Poskytovatelem.
Organem opravnénym k mimosoudnimu fe$eni spotiebitelskych spori je Ceskd obchodni inspekce,
na jejichZ internetovych strankach (www.coi.cz) UZivatel nalezne mimo jiné Udaje o zpUsobu a
podminkach mimosoudnich feSeni spord, kdyZ toto fizeni muize byt zahdjeno pouze na zakladé
navrhu UzZivatele a poté, kdyz se mu nepodafi spor vyresit pfimo s Poskytovatelem. Formular navrhu
na zahajeni fizeni o mimosoudnim fesSeni spotrebitelského sporu je dostupny na internetovych
strankach Ceské obchodni inspekce.

UCINNOST
Tyto Podminky jsou Gc¢inné od 1.9.2021.



